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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 763 

27 Μαρτίου 2014 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τροποποίηση της υπ’ αριθ. 27583/Δ1.6349/21-08-2013 
απόφασης (ΦΕΚ 2107/Β/27-08-2013) συγκρότησης 
Τριμελούς Ειδικού Υπηρεσιακού Συμβουλίου του 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του ν. 
4172/2013. 1 

Έγκριση υπερωριακής με αμοιβή εργασίας μόνιμων 
υπαλλήλων καθώς και υπαλλήλων με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του 
Οργανισμού Αντισεισμικού Σχεδιασμού και Προ¬ 
στασίας (Ο.Α.Σ.Π), για το έτος 2014. 2 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυ¬ 
χτερινές ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρε¬ 
ωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, των υπαλλήλων 
του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Πάρνη¬ 
θας. 3 

Υπερωριακή απασχόληση μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. 
υπαλλήλων ΕΟΤ για το έτος 2014. 4 

Έγκριση, προκήρυξη, ανάθεση και κατανομή των δα¬ 
πανών διενέργειας της έρευνας χρήσης τεχνο¬ 
λογιών πληροφόρησης και επικοινωνίας από τα 
νοικοκυριά (ΙΟΤ), έγκριση χρησιμοποίησης στα¬ 
τιστικών οργάνων και καθορισμός αμοιβής τους 
για το έτος 2014. 5 

Έγκριση, προκήρυξη και ανάθεση διενέργειας της 
Ετήσιας Στατιστικής Έρευνας Παραγωγής και 
Πωλήσεων Βιομηχανικών Προϊόντων (ΡΒΟϋΟΟΜ), 
έτους 2013, έγκριση χρησιμοποίησης στατιστι¬ 
κών οργάνων και καθορισμός αμοιβής τους για 
το έτος 2014». 6 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 8414/Δ1.1460 (1) 

Τροποποίηση της υπ’ αριθ. 27583/Δ1.6349/21-08-2013 
απόφασης (ΦΕΚ 2107/Β/27-08-2013) συγκρότησης Τρι¬ 
μελούς Ειδικού Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοι¬ 
ας κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του ν. 4172/2013. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Της περ. Γ της παρ. 2 του αρ. 90 του Ν.4172/2013 (Α' 167), 
β) των υποπαραγράφων Ζ.1 και Ζ.2 της παραγράφου Ζ 
του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (Α' 222) «Έγκριση 
Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγι¬ 
κής.... 2013-2016», όπως αντικαταστάθηκαν με τα άρθρα 
90 και 91 του Ν. 4172/2013 (Α' 167), 
γ) του Ν. 2690/1999 (Α' 45) «Κύρωση του Κώδικα Διοι¬ 
κητικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει 
δ) του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που κυρώθηκε 
με το άρθρο 1 του Π.Δ. 63/2005 (Α' 98), 
ε) του Π.Δ. 368/1989 «Οργανισμός του Υπουργείου Ερ¬ 
γασίας» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα, 
στ) του Π.Δ. 136/1999 «Οργάνωση των Υπηρεσιών του 
Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.)» (ΦΕΚ 134 
Α'), όπως ισχύει, 

ζ) του άρθρου 9 του Ν. 4052/2012 (ΦΕΚ 41 Α'), 
η) του Π.Δ. 85/2012 (ΦΕΚ 141 Α') «Ιδρυση και μετονομασία 
Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση Υπηρεσιών», όπως 
αυτό τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 88/2012 (ΦΕΚ 143 Α'), 
θ) Τ ις διατάξεις του Π.Δ. 213/1992 «Οργανισμός Γ ενικής 
Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 102 Α'), 
όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν σήμερα. 
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2. Την αριθμ. ΔΙΠΙΔΔ/Β.2/2/οικ.21634 (Β' 1914) απόφαση 
του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης «Καθορισμός της διαδικασίας επι¬ 
λογής των υπαλλήλων που τίθενται σε διαθεσιμότητα, 
των κριτηρίων επιλογής και κατάταξής τους, τον τρόπο 
μοριοδότησής τους και ρύθμιση ζητημάτων λειτουρ¬ 
γίας του Τριμελούς Συμβουλίου του άρθρου 5 παρ. 3 
του Ν.4024/2011 και των Τριμελών Ειδικών Υπηρεσιακών 
Συμβουλίων». 

3. Την αριθμ. ΔΙΠΙΔΔ/Β.2/3/οικ.22274/9-8-2013 (ΦΕΚ 
1992/Β/14.8.2013) (Β' 1992) απόφαση του Υπουργού 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης «Καθορισμός της διαδικασίας επιλογής των 
προς μετάταξη ή μεταφορά υπαλλήλων, των κριτηρίων 
επιλογής και κατάταξής τους καθώς και του τρόπου 
μοριοδότησής τους». 

4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρα¬ 
τικού προϋπολογισμού. 

4. Την αριθ. 27583/Δ1.6349/21-08-2013 απόφαση (ΦΕΚ 
2107/Β/27-08-2013) συγκρότησης Τριμελούς Ειδικού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Υπουργείου Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, όπως τροποποιή¬ 
θηκε με την αριθ. 28511/Δ1.6581/02-09-2013 όμοια (ΦΕΚ 
2205/Β/06-09-2013), αποφασίζουμε: 

Τροποποιείται η αριθ. 27583/Δ1.6349/21-08-2013 από¬ 
φαση (ΦΕΚ 2107/Β/27-08-2013) και ορίζεται ότι το Τρι¬ 
μελές Ειδικό Υπηρεσιακό Συμβούλιο της περ. Γ της 
παρ. 2 του αρ. 90 και της παρ. 2 του άρθρου 91 του Ν. 
4172/2013, είναι αρμόδιο για το προσωπικό της Κεντρικής 
Υπηρεσίας του Υπουργείου, του Σώματος Επιθεώρησης 
Εργασίας της Γ ενικής Γ ραμματείας Κοινωνικών Ασφαλί¬ 
σεων και του Μετοχικού Ταμείου Πολιτικών Υπαλλήλων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 14 Μαρτίου 2014 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΡΟΥΤΣΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. Δ16γ/113/9/91 /Γ (2) 

Έγκριση υπερωριακής με αμοιβή εργασίας μόνιμων 
υπαλλήλων καθώς και υπαλλήλων με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του Οργα¬ 
νισμού Αντισεισμικού Σχεδιασμού και Προστασίας 
(Ο.Α.Σ.Π), για το έτος 2014. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των Π.Δ. 118/2013 «Τροποποίηση του 
Π.Δ. 85/2012 (Α'141) - Ίδρυση Υπουργείου Υποδομών, 
Μεταφορών και Δικτύων και Υπουργείου Πολιτισμού 
και Αθλητισμού και μετονομασία των Υπουργείων 
Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, Υποδομών, Μετα¬ 
φορών και Δικτύων και Παιδείας και Θρησκευμάτων, 
Πολιτισμού και Αθλητισμού σε Υπουργείο Ανάπτυ¬ 
ξης και Ανταγωνιστικότητας και Υπουργείο Παιδείας 
και Θρησκευμάτων αντίστοιχα» (ΦΕΚ 152 Α') και Π.Δ. 
119/2013 «Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, 
Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» 
(ΦΕΚ 153 Α'). 


2. Τις διατάξεις του Ν. 1349/1983 «Σύσταση Οργανισμού 
Αντισεισμικού Σχεδιασμού και Προστασίας και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 52 τ.Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 57 του Ν. 4002/2011 «Τρο¬ 
ποποίηση της συνταξιοδοτικής νομοθεσίας του Δημοσί¬ 
ου - Ρυθμίσεις για την ανάπτυξη και τη δημοσιονομική 
εξυγίανση - Θέματα αρμοδιότητας Υπουργείων Οικο¬ 
νομικών, Πολιτισμού και Τουρισμού και Εργασίας και 
Κοινωνικής Ασφάλισης» (ΦΕΚ 180/Α'). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συ- 
νταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολό¬ 
γιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρα¬ 
τηγικής 2012-2015» (ΦΕΚ 226/Α'), όπως τροποποιήθηκε 
με τις διατάξεις των παρ. 1 και 12 του άρθρου 45 του 
Ν.4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την 
αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη διοίκηση Ενσω¬ 
μάτωση Οδηγίας 2009/ΕΚ» (ΦΕΚ 85/Α'). 

5. Την αριθ. 2/7093/5-2-2004 κοινή υπουργική απόφαση 
«Επέκταση των διατάξεων του Ν. 3205/2003 στο προ¬ 
σωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου που απα¬ 
σχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.» (ΦΕΚ 215/Β'). 

6. Τις διατάξεις του Π.Δ/τος 410/1988 «Κώδικας προ¬ 
σωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου του 
Δημοσίου, των Ο.Τ.Α. και λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.». 

7. Το γεγονός ότι το προσωπικό αυτό αμοίβεται κατά 
τον ίδιο τρόπο και απασχολείται κάτω από τις ίδιες 
συνθήκες εργασίας με το μόνιμο προσωπικό του ΟΑΣΠ. 

8. Το αριθ. οικ.454/25-02-2014 έγγραφο του ΟΑΣΠ κα¬ 
θώς και την αριθ. 260/14-02-2014 απόφαση του Δ.Σ. του 
εν λόγω Οργανισμού (Συνεδρίαση 414η). 

9. Το γεγονός ότι κρίνεται απαραίτητη η υπερωριακή 
απασχόληση του προσωπικού του ΟΑΣΠ, δεδομένου ότι 
στο εγκεκριμένο Επιχειρησιακό Σχέδιο του Οργανισμού 
για σεισμό, αναφέρεταί: 

α) Η 24/7 κατ’ οίκον επιφυλακή (μη δυνατότητα απο¬ 
μάκρυνσης από την Αττική), 

β) η άμεση μετάβαση του δυναμικού του ΟΑΣΠ στα 
γραφεία του Οργανισμού σε έκτακτη περίπτωση, για 
εκτέλεση των υπηρεσιακών καθηκόντων του και 

γ) η καθολική προσέλευση του προσωπικού σε κατα¬ 
στροφικούς σεισμούς, για την υποστήριξη των κλιμακίων 
άμεσης απόκρισης και της διαδικασίας ενημέρωσης - 
συντονισμού του Υπουργείου Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων. 

10. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους 40.000,00 € για 38 μόνιμους υπαλλήλους 
και ύψους 10.000,00 € για 9 υπαλλήλους με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του ΟΑΣΠ, 
σε βάρος των πιστώσεων του ΚΑΕ 0261 του Π/Υ του 
ΟΑΣΠ οικ. έτους 2014, όπου έχει εγγράφει πίστωση 
ύψους 50.000,00 €. 

11. Την αριθ. ΔΟ/0/83/2/Φ.3070/23-07-2013 απόφαση 
του Υπουργού Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων «Με¬ 
ταβίβαση Δικαιώματος υπογραφής «Με εντολή Υπουρ¬ 
γού» στο Γ ενικό Γ ραμματέα και στους Προϊσταμένους 
των Γενικών Διευθύνσεων, των Διευθύνσεων και των 
Τ μημάτων της Γ ενικής Γ ραμματείας Δημοσίων Έργων 
του Υπουργείου Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων» 
(ΦΕΚ 1839/Β'), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή με αμοιβή εργασία για 
το έτος 2014, τριάντα οκτώ (38) μόνιμων υπαλλήλων 
και εννέα (9) υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού 





ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


12229 


δικαίου αορίστου χρόνου που υπηρετούν στον ΟΑΣΠ, 
η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τις είκοσι (20) ώρες 
μηνιαίως ανά υπάλληλο και συγκεκριμένα: 

Υπερωριακή εργασία: 

(Δευτέρα - Παρασκευή μεταξύ των ωρών 15.00" - 22.00') 

• 6.480 ώρες απασχόλησης για τριάντα οκτώ (38) 
μόνιμους υπαλλήλους με συνολική δαπάνη 40.000,00 € 
περίπου. 

• 1.620 ώρες απασχόλησης για εννέα (9) υπαλλήλους 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
με συνολική δαπάνη 10.000,00 € περίπου. 

Η κατανομή των ανωτέρω ωρών στους προαναφερό- 
μενους υπαλλήλους θα γίνει με απόφαση του Διευθυντή 
του ΟΑΣΠ. 

Η εκ των προτέρων κατανομή των ωρών κατά μήνα 
και κατά υπάλληλο δεν είναι δυνατή, λόγω της ιδιαιτε¬ 
ρότητας του αντικειμένου του Οργανισμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 14 Μαρτίου 2014 

Με εντολή Υπουργού 
Ο Γενικός Γραμματέας 
ΣΤΡΑΤΟΣ ΣΙΜΟΠΟΥΛΟΣ 

- ♦ - 

Αριθμ. 4399 (3) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομα¬ 
διαίας εργασίας, των υπαλλήλων του Φορέα Διαχεί¬ 
ρισης Εθνικού Δρυμού Πάρνηθας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συντα- 
ξιοδοτικές Ρυθμίσεις, Ενιαίο Μισθολόγιο - Βαθμολόγιο 
- εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρα¬ 
τηγικής 2012 - 2015» με τις τροποποιήσεις αυτού (Α'226), 
όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 12 του άρθρου 45 του 
Ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την 
αυτοδιοίκηση και την ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ 
ΕΚ» (Α'85). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2742/1999 «Χω¬ 
ροταξικός σχεδιασμός και αειφόρος ανάπτυξη και άλλες 
διατάξεις» (Α'207), όπως το άρθρο αυτό συμπληρώθηκε 
από το άρθρο 13 του Ν. 3044/2002 «Μεταφορά συντε¬ 
λεστή δόμησης και ρυθμίσεις άλλων θεμάτων αρμοδι¬ 
ότητας Υπουργείου Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και 
Δημοσίων Έργων» (Α' 197). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 4109/2013 «Κατάρ¬ 
γηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου 
και του ευρύτερου δημόσιου τομέα -Σύσταση Γ ενικής 
Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου 
και άλλες διατάξεις» (Α'16), όπως τροποποιήθηκε με το 
άρθρο έκτο του Ν. 4219/2013 (Α'269). 

5. Την με αριθ. 27186/15-6-2005 απόφαση του Υφυπουρ¬ 
γού ΠΕΧΩΔΕ «Εγκριση κανονισμού λειτουργίας υπηρε¬ 
σιών και προσωπικού του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού 
Δρυμού Πάρνηθας» (Β' 966/2005). 


6. Τις διατάξεις της παρ. 34 του άρθρου 1 της 12123/ 
25-2-2013 απόφασης του Υπουργού και Αναπληρωτή 
Υπουργού Περιβάλλοντος Ενέργειας και Κλιματικής 
Αλλαγής «Εξουσιοδότηση υπογραφής «Με εντολή 
Υπουργού» του Υπουργού και «Με εντολή Αναπληρωτή 
Υπουργού» του Αναπληρωτή Υπουργού Περιβάλλοντος 
Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής στους Γ ενικούς και 
Ειδικούς Γραμματείς καθώς και στους Προϊσταμένους 
των Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, Τμημάτων, 
Αυτοτελών Γ ραφείων και Ειδικών Υπηρεσιών του 
Υπουργείου Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιματικής 
Αλλαγής» (Β'499), όπως αυτή προστέθηκε με την παρ. 
2 του άρθρου 1 της 62309/12-11-2013 όμοιας απόφασης 
(Β'2937). 

7. Το με αριθ. 49/24-1-2014 έγγραφο του Φορέα Δια¬ 
χείρισης Εθνικού Δρυμού Πάρνηθας. 

8. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης, από 
την απόφαση αυτή, δαπάνης, για το χρονικό διάστημα 
μέχρι 31-12-2014, προβλέπεται να ανέλθει στο ποσό των 
30.000,00 € για το οποίο υπάρχει εγγεγραμμένη πίστω¬ 
ση δαπάνης μισθοδοσίας έτους 2014, που είναι σε βάρος 
του έργου «Προστασία και διατήρηση της Βιοποικιλό- 
τητας του Εθνικού Δρυμού Πάρνηθας», αποφασίζουμε: 

Α. Εγκρίνεται η υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυ¬ 
χτερινές ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας, των υπαλλήλων του Φορέα 
Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Πάρνηθας για το έτος 2014. 
Αναλυτικά οι ώρες για τους τομείς απασχόλησης, του 
Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Πάρνηθας, για το 
έτος 2014, είναι: 


ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

ΦΟΡΕΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗ¬ 
ΣΗΣ ΓΙΑ ΤΟ 
ΕΤΟΣ 2014 

1) Πρόγραμμα 
επόπτευσης- 
φύλαξης και 
αντιπυρικής 
προστασίας 

Ειδικοί Δασικής 
Προστασίας 
(φύλακες), Οδηγοί 

11 

3168 

2) Λειτουργία 
συντονιστικού 
κέντρου 
προστασίας 

Επιστημονικό 

προσωπικό 

(Δασολόγοι, 

Δασοπόνοι), 

Ειδικοί Δασικής 

Προστασίας 

(φύλακες) 

16 

3072 

3) Πρόγραμμα 
επιστημονικής 
παρακολούθησης 

Επιστημονικό 

προσωπικό 

(Δασολόγοι, 

Δασοπόνοι, 

Διοικητικός, 

Τεχνικός), 

Ειδικοί Δασικής 
Προστασίας 
(φύλακες), Ξεναγός, 
Οδηγοί, Εργάτες 

25 

3600 

ΣΥΝΟΛΟ 



9840 


Η ως άνω απασχόληση προκύπτει από τους παρακάτω 
λόγους: 

Πρόγραμμα επόπτευσης φύλαξης και αντιπυρικής 
προστασίας 













12230 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Ο Φορέας Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Πάρνηθας δι¬ 
ενεργεί καθημερινά περιπολίες στην προστατευόμενη 
περιοχή προκειμένου να εντοπίσει και να αποτρέψει 
παράνομες δραστηριότητες. Οι περιπολίες χρειάζο¬ 
νται να διενεργούνται και τα Σαββατοκύριακα εφόσον 
έχει παρατηρηθεί ότι μεγάλος αριθμός παράνομων 
περιστατικών λαμβάνει χώρα Σαββατοκύριακα ή αρ¬ 
γίες. Επιπρόσθετα, σε ειδικές περιπτώσεις οπότε και 
υπάρχουν ειδικές απαγορεύσεις (απαγόρευση κοπής 
κορυφών ελάτης κ.λπ.) απαιτείται η απασχόληση του 
προσωπικού κατά τις νυχτερινές ώρες. 

Λειτουργία Συντονιστικού Κέντρου Προστασίας: 

Το Συντονιστικό Κέντρο Προστασίας (Σ.Κ.Π.) του 
Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Πάρνηθας έχει 
ως έδρα τα γραφεία του Φορέα και στελεχώνεται 
από το προσωπικό του Φορέα. Σκοπός λειτουργίας 
του είναι ο συντονισμός και η διευκόλυνση της συ¬ 
νεργασίας όλων των φορέων που εμπλέκονται άμεσα 
ή έμμεσα σε επιχειρήσεις πρόληψης πυρκαγιών εντός 
του ορεινού όγκου της Πάρνηθας, ώστε να επιτυγ¬ 
χάνεται έγκαιρα και αποτελεσματικά ο περιορισμός 
εξάπλωσης των πυρκαγιών. Το ωράριο λειτουργίας 
του είναι 07:00 - 22:00 όλες τις μέρες της εβδομάδας 
σε ετήσια βάση με δυνατότητα 24ωρης λειτουργίας 
σε περίπτωση ανάγκης κατά τη διάρκεια της αντιπυ¬ 
ρικής περιόδου. 

Πρόγραμμα επιστημονικής παρακολούθησης ελαφιών: 

Ο Φορέας Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Πάρνηθας δι¬ 
ενεργεί εκτεταμένο πρόγραμμα παρακολούθησης περι¬ 
βαλλοντικών παραμέτρων στο πλαίσιο εφαρμογής των 
κοινοτικών οδηγιών. 

Λαμβάνοντας υπόψη το γεγονός ότι η υλοποίηση του 
προγράμματος παρακολούθησης ελαφιών απαιτείται 
συνεχόμενες ημέρες παρουσίας στο πεδίο, υπάρχει πι¬ 
θανότητα η ανάγκη απασχόλησης σε Σαββατοκύριακα. 

Β. Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Μαρτίου 2014 

Με εντολή Υπουργού 
Η Γενική Γραμματέας Περιβάλλοντος, 
Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. 6414 (4) 

Υπερωριακή απασχόληση μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. 
υπαλλήλων ΕΟΤ για το έτος 2014. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α/2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολό¬ 
γιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατά¬ 
ξεις εφαρμογή του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιο¬ 
νομικής στρατηγικής 2012-2015, όπως ισχύει. 

2. Το Ν. 3270/2004 (ΦΕΚ 187/Α/11.10.04) «Αρμοδιότητες 
του Υπουργείου Τουριστικής Ανάπτυξης και θέματα 
τουρισμού», άρθρο 2 παρ.1 εδαφ. α. 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ/τος 85/2012 «Ίδρυση και μετο- 
νομασία Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση υπηρε¬ 
σιών» περί ίδρυσης Υπουργείου Τουρισμού (ΦΕΚ 141 Α), 
όπως ισχύει. 


4. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 12 του 
Ν.2941/2001. 

5. Τ ις διατάξεις του Π.Δ/τος 86/2012 «Διορισμός Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 141Α'). 

6. Τις διατάξεις του Ν. 3861/2010 «Πρόγραμμα Διαύ¬ 
γεια» (ΦΕΚ 112/Α/13.7.2010). 

7. Την υπ’ αριθμ. 2/16606/0022/24.4.2009 «Υπερωριακή 
απασχόληση προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου του Δημοσίου, ΝΠΔΔ & ΟΤΑ» εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών. 

8. Το υπ’ αριθμ. 500349/24.2.2014 (Α.Π. Υπ. Τουρ. 
4963/25.2.2014) έγγραφο του ΕΟΤ. 

9. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκληθεί από 
την εν λόγω απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 
επτακοσίων χιλιάδων ευρώ (€ 700.000) (κωδ. αριθ. 0261 
για ημερήσια αποζημίωση) και πενήντα χιλιάδων ευρώ 
(€ 50.000) (κωδ. αριθ. 0263) για εξαιρέσιμη και νυχτερι¬ 
νή αποζημίωση και θα καλυφθεί από τις εγκεκριμένες 
σχετικές πιστώσεις του τακτικού προϋπολογισμού του 
ΕΟΤ, οικονομικού έτους 2014. 

10. Την υπ’ αριθμ. 509361/20.2.2014 (ΑΔΑ: ΒΙΕ7469ΗΙΖ- 
ΖΙΤ) απόφαση ανάληψης δέσμευσης πίστωσης για την 
πληρωμή της δαπάνης μισθοδοσίας του προσωπικού 
του ΕΟΤ σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού 
εξόδων του ΕΟΤ οικ.Έτους 2014 στους ΚΑΕ του συνημ¬ 
μένου σε αυτή πίνακα, στους οποίους περιλαμβάνονται 
και οι ΚΑΕ 0261 & 0263 (α/α 1 καταχώρισης στο βιβλίο 
Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής). 

11. Το γεγονός ότι οι υπηρεσιακές ανάγκες τόσο στην 
Κεντρική Υπηρεσία όσο και στις Περιφερειακές Υπη¬ 
ρεσίες Τουρισμού στις οποίες υπάγονται τα Γραφεία 
Υποστήριξης Τουρισμού καθώς και τα Γραφεία Πληρο¬ 
φοριών τα οποία λειτουργούν στις έδρες των δεκατριών 
(13) Περιφερειών της χώρας καθώς επίσης και σε άλλες 
τουριστικές περιοχές της χώρας είναι αυξημένες με 
συνέπεια να απαιτείται απασχόληση των υπαλλήλων 
πέραν του κανονικού ωραρίου. 

Οι εργασίες που πρέπει να διεκπεραιώσουν οι υπάλ¬ 
ληλοι του ΕΟΤ τόσο στο υποχρεωτικό ωράριό τους, όσο 
και υπερωριακά είναι τα ακόλουθα: 

• Εντατικοί έλεγχοι σε τουριστικές εγκαταστάσεις. 

• Χορήγηση Ειδικών Σημάτων Λειτουργίας. 

• Συμμετοχή ορισμένων υπαλλήλων σε επιτροπές. 

• Υλοποίηση της Διαφημιστικής Εκστρατείας ΕΟΤ 
καθώς επίσης και έκτακτων διαφημιστικών ενεργειών 

• Συμμετοχή υπαλλήλων ΕΟΤ σε Συνέδρια και Εκθέ¬ 
σεις Τουρισμού. 

• Απασχόληση προσωπικού για τις ανάγκες δημοσίων 
σχέσεων του Οργανισμού (υποδοχή ξένων δημοσιογρά¬ 
φων, ξένων προσωπικοτήτων κ.λπ.). 

• Λειτουργία των Γ ραφείων Πληροφοριών σε 12ωρη 
και 18ωρη βάση (ειδικά κατά τη διάρκεια της θερινής 
περιόδου) για επτά ημέρες την εβδομάδα. 

• Λειτουργία των Γραφείων Υποστήριξης Τουρισμού 
και Γ ραφείων Πληροφοριών σε διάφορες περιοχές της 
χώρας και τόπους τουριστικού προορισμού. 

• Συντονισμός και Εποπτεία των Περιφερειακών Υπη¬ 
ρεσιών Τουρισμού η οποία θα πραγματοποιείται από 
έμπειρους υπαλλήλους της Κεντρικής Υπηρεσίας. 

• Υλοποίηση του Προγράμματος «Τουρισμός για όλους». 

• Ενημέρωση σε θέματα Πληροφορικής για την ηλε¬ 
κτρονική εγκατάσταση, εφαρμογή και εκπαίδευση στο 
πρόγραμμα ΜΗΤΕ. 
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• Καταχώρηση σε ηλεκτρονική μορφή των στοιχείων 
των εκθέσεων αξιολόγησης των υπαλλήλων του ΕΟΤ, 
αποφασίζουμε: 

1. Την έγκριση υπερωριακής απασχόλησης του προ¬ 
σωπικού του ΕΟΤ, για το έτος 2014 ως εξής: 

Α. Απογευματινή υπερωριακή απασχόληση έως είκοσι 
(20) ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως, για μέχρι τετρακόσιους 
ογδόντα ( 480 ) συνολικά υπαλλήλους (μόνιμους και Ιδι¬ 
ωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του ΕΟΤ και αποσπα¬ 
σμένους στον ΕΟΤ), οι οποίοι υπηρετούν στην Κεντρική 
Υπηρεσία του ΕΟΤ, στις Περιφερειακές Υπηρεσίες Τουρι- 
σμού συμπεριλαμβανομένων των Γραφείων Υποστήριξης 
Τουρισμού και Πληροφοριών και των Συνοριακών Σταθμών. 

Β. Υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες έως δέκα έξι (16) ώρες ανά υπάλληλο 
μηνιαίως για μέχρι είκοσι δυο (22) συνολικά υπαλλήλους 
(μόνιμους και Ι.Δ.Α.Χ. του ΕΟΤ και αποσπασμένους στον 
ΕΟΤ), όπως αναλύονται παρακάτω: 

Για υπαλλήλους που απασχολούνται στα Γραφεία 
Πληροφοριών του ΕΟΤ. 

• Για έξι (6) υπαλλήλους του ΕΟΤ απασχολούμενους 
στο Γ ραφείο Πληροφοριών Αθηνών, απασχόληση μέχρι 
δέκα έξι (16) ώρες εξαιρέσιμες για κάθε ένα υπάλληλο. 

• Για τέσσερις (4) υπαλλήλους του ΕΟΤ απασχολού¬ 
μενους στο Γραφείο Πληροφοριών του Αεροδρομίου 
Ελευθέριος Βενιζέλος και μέχρι δέκα έξι (16) ώρες εξαι¬ 
ρέσιμες για κάθε ένα υπάλληλο. 

• Για δώδεκα (12) υπαλλήλους των Γ ραφείων Πληροφο¬ 
ριών των Περιφερειακών Υπηρεσιών του Ε.Ο.Τ και μέχρι 
δέκα έξι (16) ώρες εξαιρέσιμες για κάθε ένα υπάλληλο. 

2. Η κατανομή των παραπάνω ωρών θα γίνει με από¬ 
φαση του Γ ενικού Γ ραμματέα του ΕΟΤ, στην οποία θα 
προσδιορίζεται και το ακριβές αντικείμενο των εργα¬ 
σιών που θα εκτελεσθούν. 

3. Η συνολική δαπάνη νια την υπερωριακή απασχό¬ 
ληση των μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. υπαλλήλων του ΕΟΤ, θα 
ανέλθεΐ: α) για την απογευματινή απασχόληση στο ποσό 
των επτακοσίων χιλιάδων ευρώ (€ 700.000) και β) για 
την υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες ημέρες στο ποσό των πενήντα ευρώ (50.000 €) και 
θα καλυφθεί από τις εγκεκριμένες πιστώσεις των ΚΑΕ 
0261 και 0263 αντίστοιχα του τακτικού προϋπολογισμού 
του ΕΟΤ, οικονομικού έτους 2014. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 13 Μαρτίου 2014 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΛΓΑ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗ 
-♦- 

Αριθμ. 3137/Γ5-302 (5) 

Έγκριση, προκήρυξη, ανάθεση και κατανομή των δαπα¬ 
νών διενέργειας της έρευνας χρήσης τεχνολογιών 
πληροφόρησης και επικοινωνίας από τα νοικοκυριά 
(ΙΟΤ), έγκριση χρησιμοποίησης στατιστικών οργά¬ 
νων και καθορισμός αμοιβής τους για το έτος 2014. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του Ν. 3832/2010 (ΦΕΚ 38/Α79.3.2010) «Ελληνικό Στα¬ 


τιστικό Σύστημα (ΕΛ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής Στα¬ 
τιστικής Αρχής (ΕΛ.ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής», το 
άρθρο 10, του Ν.3899/2010 (ΦΕΚ 212/Α717.12.2010) «Επεί¬ 
γοντα μέτρα εφαρμογής του προγράμματος στήριξης 
της Ελληνικής Οικονομίας», το άρθρο 323 του Νόμου 
4072/2012 (ΦΕΚ 86/Α'/11.4.2012) «Βελτίωση επιχειρημα¬ 
τικού περιβάλλοντος - Νέα εταιρική μορφή - Σήματα 
- Μεσίτες Ακινήτων - Ρύθμιση θεμάτων ναυτιλίας, λι¬ 
μένων και αλιείας και άλλες διατάξεις» και της παρ. 1 
του άρθρου 7 της από 18.11.2012 πράξης Νομοθετικού 
περιεχομένου «Δημοσιονομικοί κανόνες και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 228Α'), 

β. του Π.Δ. 226/2000 (ΦΕΚ 195/Α78-9-2000) «Οργανι¬ 
σμός της Γ.Γ. ΕΣΥΕ», 

γ. του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α722.04.2005), 

δ. του Ν. 2685/1999 και ιδίως του άρθρου 2 και 8 (ΦΕΚ 
35/Α'/18-2-1999) με θέμα: «Κάλυψη δαπανών μετακινούμε¬ 
νων υπαλλήλων εντός και εκτός επικράτειας και άλλες 
διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 
9 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 40/Α715-3-2010) «Προστασία της 
εθνικής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώ¬ 
πιση της δημοσιονομικής κρίσης», συμπληρώθηκε με την 
προσθήκη του άρθρου 49, παρ. 1 του Ν. 3871/2010 (ΦΕΚ 
141/Α'/17.8.2010) «Δημοσιονομική Διαχείριση και Ευθύνη» 
και τροποποιήθηκε και ισχύει με την παράγραφο 13 του 
άρθρου 45 του Ν.3943/2011 (ΦΕΚ 66 Α'), 

ε. του Π.Δ. 113/2010 «Ανάληψη υποχρεώσεων από Δι- 
ατάκτες» (ΑΊ94), 

στ. της ΓΠ - 400/27.8.2012 απόφασης με θέμα «Έγκριση 
Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της Ελληνικής 
Στατιστικής Αρχής» (ΦΕΚ 2390/Β728.8.2012). 

2. Τον Κανονισμό του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου με αριθ. 808/2004 σχετικά με τις κοινο¬ 
τικές στατιστικές για την κοινωνία της πληροφορίας και 
τον αριθ. 859/2013 εφαρμοστικό Κανονισμό του Ευρωπα¬ 
ϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για το έτος 2014. 

3. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη ύψους τριάντα μιας χιλιάδων 
είκοσι ευρώ (31.020,00 €) - συμπεριλαμβανομένου του 
Φ.Π.Α. όπου προκύψει - η οποία θα βαρύνει τις πιστώ¬ 
σεις του προϋπολογισμού εξόδων της ΕΛΣΤΑΤ και θα 
καλυφθεί εξ ολοκλήρου από το συμβόλαιο με αριθμό 
06163.2013.003-2013.482, το οποίο έχει υπογράφει με¬ 
ταξύ της ΕΛ.ΣΤΑΤ. και του Στατιστικού Γραφείου των 
Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων (ΕυΒΟΒΤΑΤ) και αφορά στη 
διενέργεια τηςΈρευνας χρήσης τεχνολογιών πληροφό¬ 
ρησης και επικοινωνίας από τα νοικοκυριά (ΙΟΤ υεαςο ίη 
άουεοΐιοΐάδ από όγ ίηάίνίάυαίε), έτους 2014. Η δαπάνη θα 
βαρύνει τον ΚΑΕ 0419 (αμοιβή συνεργατών με δελτίο 
παροχής υπηρεσιών) κατά τρεις χιλιάδες εκατόν δύο 
ευρώ (3.102,00 €) και τον ΚΑΕ 0429 (αμοιβή συνεργατών 
με υπεύθυνη δήλωση) κατά είκοσι επτά χιλιάδες εννια¬ 
κόσια δεκαοκτώ ευρώ (27.918,00 €). 

4. Για την πληρωμή της δαπάνης που θα βαρύνει τον 
ΚΑΕ 0419, σύμφωνα με την αριθ. 2673/Α2-1526/4.3.2014 
απόφαση, έχει εγκριθεί πίστωση με αριθμό καταχώρη- 
σης 280.1 και για τον ΚΑΕ 0429, σύμφωνα με την αριθ. 
2697/Α2-1528/4.3.2014 απόφαση, έχει εγκριθεί πίστωση 
με αριθμό καταχώρησης 285.1, αποφασίζουμε: 

Ι.α. Εγκρίνουμε και προκηρύσσουμε τη διεξαγωγή της 
Έρευνας χρήσης τεχνολογιών πληροφόρησης και επι- 
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κοινωνίας από τα νοικοκυριά (ΙΟΤ υεβρβ ίη άουεοΐιοΐάε 
αηό όγ ίηάίνίάυβίε), έτους 2014. 

β. Αναθέτουμε στο Τμήμα Ειδικών Ερευνών Νοικοκυ¬ 
ριών της Διεύθυνσης Στατιστικών Πληθυσμού και Αγο¬ 
ράς Εργασίας της ΕΛ.ΣΤΑΤ. τη διενέργεια της ανωτέρω 
έρευνας. 

2. Σκοπός της έρευνας είναι η μελέτη του εύρους της 
χρήσης των νέων τεχνολογιών από τα νοικοκυριά και 
τα άτομα, σε εθνικό επίπεδο. 

3. Κατά το σχεδίασμά της έρευνας εφαρμόζεται η 
μονοσταδιακή στρωματοποιημένη δειγματοληψία με 
μονάδες έρευνας: (α) το άτομο ηλικίας 16-74 ετών και 
(β) το νοικοκυριό του οποίου ένα μέλος του είναι άτομο 
του δείγματος. 

Κριτήρια στρωμάτωσης είναι: 

- Η Περιφέρεια (ΝΙΙΤ3 2) 

- Ο βαθμός αστικότητας των Δημοτικών / Τοπικών 
Κοινοτήτων στις οποίες ανήκουν τα άτομα της έρευνας. 
Τα άτομα της πρώην Περιφέρειας Πρωτευούσης και του 
πρώην Πολεοδομικού Συγκροτήματος Θεσσαλονίκης 
κατανέμονται περαιτέρω σε ομοιογενή στρώματα βάσει 
κοινωνικών και οικονομικών χαρακτηριστικών. 

- Το φύλο και οι ομάδες ηλικιών. 

Η έρευνα θα διενεργηθεί σε δείγμα επτά χιλιάδων 
(7.000) ατόμων (κλάσμα δειγματοληψίας 0,89%ο) και σε 
ισάριθμο δείγμα νοικοκυριών (κλάσμα δειγματοληψίας 
1,89%ο). Η επιλογή των ατόμων του δείγματος σε κάθε 
στρώμα που προκύπτει από τη διασταύρωση των κρι¬ 
τηρίων στρωμάτωσης, θα γίνει με ίσες πιθανότητες 
από ειδικό κατάλογο-πλαίσιο που θα καταρτιστεί από 
τα στοιχεία της Απογραφής Πληθυσμού 2011. 

Η οργάνωση και η διενέργεια της έρευνας θα ολο¬ 
κληρωθούν εντός του έτους 2014. Αναλυτικά θα πραγ¬ 
ματοποιηθούν οι παρακάτω εργασίες: 

1. Οργάνωση και επίβλεψη της έρευνας 

2. Γραμματειακή υποστήριξη των εργασιών της έρευ¬ 
νας. 

3. Σχεδιασμός ερωτηματολογίου έρευνας και σύνταξη 
οδηγιών. 

4. Δημιουργία προγραμμάτων εισαγωγής δεδομένων 
στον Η/Υ. 

5. Ενημέρωση των ερευνητών στον τρόπο συλλογής 
των στατιστικών πληροφοριών από τα μέλη των νοικο¬ 
κυριών του δείγματος. 

6. Συλλογή των στοιχείων με τηλεφωνική ή επιτόπια 
συνέντευξη και εισαγωγή των δεδομένων στον Η/Υ, κατά 
τους μήνες Απρίλιο, Μάιο, Ιούνιο και Ιούλιο 2014. 

7. Έλεγχος των συλλεγέντων, από τα ερευνηθέντα 
νοικοκυριά και άτομα, στοιχείων. 

8. Επεξεργασία των δεδομένων της έρευνας. 

9. Αποστολή στη ΕυΐΌεΙαί ενδιάμεσης έκθεσης 
(πΐΘΐ303ΐ3 ΓθροΓί) μέχρι 31 Μαΐου 2014. 

10. Παραγωγή και ανάλυση των αποτελεσμάτων της 
Έρευνας με την εφαρμογή σταθμίσεων. 

11. Αποστολή των αποτελεσμάτων στη ΕυΐΌδΙαΙ (συ¬ 
γκεντρωτικά στοιχεία και αρχεία μικροδεδομένων μέχρι 
τις 5 Οκτωβρίου 2014). 

12. Αποστολή στη ΕυΐΌ3ΐ3ΐ έκθεσης ποιότητας, στην 
οποία θα περιγράφεται η μέθοδος συλλογής και επεξερ¬ 
γασίας των στοιχείων και θα περιλαμβάνονται δείκτες 
αξιολόγησης της ποιότητας των στοιχείων (σφάλμα 
δειγματοληψίας, ποσοστό ανταπόκρισης, κλπ.) μέχρι 5 
Νοεμβρίου 2014. 


4. Για τη διενέργεια της έρευνας θα χρησιμοποιηθούν: 

α) Υπάλληλοι της ΕΛ.ΣΤΑΤ., μόνιμοι και με σύμβαση ΙΔ 
αορίστου χρόνου, για όλες τις εργασίες της έρευνας από 
το στάδιο της οργάνωσης μέχρι την ολοκλήρωσή της. 

Οι εργασίες που αναφέρονται στη γενική οργάνωση 
και επίβλεψη της έρευνας, στη γραμματειακή υποστήριξη, 
στη δημιουργία προγραμμάτων εισαγωγής και ελέγχου 
των στοιχείων, στην επεξεργασία και στις σταθμίσεις 
των δεδομένων, καθώς και στη σύνταξη των εκθέσεων 
(ενδιάμεσης και τελικής έκθεσης ποιότητας) θα πραγμα¬ 
τοποιηθούν από έμπειρους υπαλλήλους των αρμοδίων 
για τη διενέργεια της έρευνας Τ μημάτων της ΕΛ.ΣΤ ΑΤ. 

β) Ιδιώτες - Συνεργάτες κατά μέγιστο αριθμό εξήντα 
(60), για τη συλλογή των ερωτηματολογίων της έρευ¬ 
νας με τηλεφωνική συνέντευξη και την εισαγωγή των 
στοιχείων τους σε Η/Υ. 

Η αμοιβή των Ιδιωτών-Συνεργατών καθορίζεται στα 
τέσσερα ευρώ και ογδόντα λεπτά (4,80€) για κάθε 
πλήρως και ορθά συμπληρωμένο ερωτηματολόγιο. Γ ια 
κάθε ερωτηματολόγιο στο οποίο δεν θα ολοκληρωθεί 
η έρευνα λόγω απουσίας ή άρνησης συμμετοχής του 
νοικοκυριού η αμοιβή καθορίζεται στο ένα ευρώ (1,00 €). 

Αναλυτικά, η αμοιβή θα είναι, κατά μέγιστο, όσον αφο¬ 
ρά τα πέντε χιλιάδες εξακόσια (5.600) πλήρως και ορθά 
συμπληρωμένα ερωτηματολόγια ως εξής: 

560 ερωτηματολόγια χ 4,80 €/ερωτηματολόγιο = 
2.688,00 € (ΚΑΕ 0419) 

5040 ερωτηματολόγια χ 4,80 €/ερωτηματολάγιο = 
24.192,00 € (ΚΑΕ 0429) 

και κατ’ ελάχιστο, όσον αφορά τα χίλια τετρακόσια 
(1.400) ερωτηματολόγια στα οποία δεν θα ολοκληρωθεί 
η έρευνα ως εξής: 

140 ερωτηματολόγια χ 1,00 €/ερωτηματολόγιο = 140,00 
€ (ΚΑΕ 0419) 

1.260 ερωτηματολόγια χ 1,00 €/ερωτηματολόγιο = 
1.260,00 € (ΚΑΕ 0429). 

Εάν μετά το τέλος της έρευνας με τηλεφωνική συνέ¬ 
ντευξη στο σύνολο των 7.000 νοικοκυριών του δείγματος 
το ποσοστό μη ανταπόκρισης, σε επιλεγμένες περιφε¬ 
ρειακές ενότητες, ανέλθει σε πολύ υψηλά ποσοστά (με¬ 
γαλύτερο από 30%), με αποτέλεσμα να κινδυνεύσει η 
ποιότητα των στοιχείων, θα πραγματοποιηθεί έρευνα σε, 
κατά μέγιστο, 250 νοικοκυριά, με επιτόπια επίσκεψη και 
αμοιβή δέκα ευρώ και ενενήντα έξι λεπτά (10,96 €) ανά 
πλήρως και ορθά συμπληρωμένο ερωτηματολόγιο. Γ ια τα 
ερωτηματολόγια που θα συλλεχθούν με επιτόπια επίσκε¬ 
ψη σε νοικοκυριά θα χρησιμοποιηθούν μέχρι τριάντα (30) 
ιδιώτες - συνεργάτες και η αμοιβή καθορίζεται ως εξής: 

25 ερωτηματολόγια χ 10,96 €/ερωτηματολάγιο = 274,00 
€ (ΚΑΕ 0419) 

225 ερωτηματολόγια χ 10,96 €/ερωτηματολάγιο = 
2.466,00 € (ΚΑΕ 0429) 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΔΑΠΑΝΗ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑ ΤΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ 
ΑΝΑ ΚΑΕ: 

ΚΑΕ 0419: 3.102,00 € 

ΚΑΕ 0429: 27.918,00 €. 

Ο ορισμός των παραπάνω οργάνων της έρευνας θα 
γίνει με απόφαση του Προέδρου της ΕΛΣΤΑΤ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 13 Μαρτίου 2014 

Ο Πρόεδρος 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
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Αριθμ. 3161/Γ3-137 (6) 

Έγκριση, προκήρυξη και ανάθεση διενέργειας της Ετή¬ 
σιας Στατιστικής Έρευνας Παραγωγής και Πωλήσε- 
ων Βιομηχανικών Προϊόντων (ΡΒΟϋΟΟΜ), έτους 2013, 
έγκριση χρησιμοποίησης στατιστικών οργάνων και 
καθορισμός αμοιβής τους για το έτος 2014. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του Ν. 3832/2010 (ΦΕΚ 38/Α/9-3-2010) «Ελληνικό 
Στατιστικό Σύστημα (ΕΛ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής 
Στατιστικής Αρχής (ΕΛ.ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής», 
το άρθρο 10 του Νόμου 3899/2010 (ΦΕΚ 212/Α717.12.2010) 
«Επείγοντα μέτρα εφαρμογής του προγράμματος στήρι¬ 
ξης της Ελληνικής οικονομίας» το άρθρο 323 του Νόμου 
4072/2012 (ΦΕΚ 86/Α'/11.4.2012) «Βελτίωση επιχειρηματι¬ 
κού περιβάλλοντος - Νέα εταιρική μορφή - Σήματα - Με¬ 
σίτες Ακινήτων - Ρύθμιση θεμάτων ναυτιλίας, λιμένων και 
αλιείας και άλλες διατάξεις», της παρ. 1 του άρθρου 7 της 
από 18-11-2012 πράξης Νομοθετικού περιεχομένου «Δη¬ 
μοσιονομικοί κανόνες και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 228 Α'), 

β. του Π.Δ. 226/2000 (ΦΕΚ 195/Α/8-9-2000) «Οργανισμός 
της Γ.ΓΈΣΥΕ», 

γ. του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α722.04.2005), 

δ. του Ν.2685/1999 και ιδίως τα άρθρα 2 και 8 (ΦΕΚ 35/ 
Α718-2-1999) με θέμα: «Κάλυψη δαπανών μετακινούμενων 
υπαλλήλων εντός και εκτός επικράτειας και άλλες δια¬ 
τάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 9 
του Ν.3833/2010 (ΦΕΚ 40/Α715-3-2010) «Προστασία της 
εθνικής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμε¬ 
τώπιση της δημοσιονομικής κρίσης», συμπληρώθηκε με 
την προσθήκη του άρθρου 49 παρ.1 του Ν. 3871/2010 
(ΦΕΚ 141/Α717.08.2010) «Δημοσιονομική Διαχείριση και 
ευθύνη» και Τροποποιήθηκε και ισχύει με την παρ. 13 
του άρθρου 45 του Ν.3943/2011 (ΦΕΚ 66/Α'), 

ε. του Π.Δ. 113/2010 «Ανάληψη υποχρεώσεων από Δι- 
ατάκτες» (Α 194), 

στ. της ΓΠ - 400/27-8-2012 απόφασης, με θέμα «Εγκρι¬ 
ση Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της Ελλη¬ 
νικής Στατιστικής Αρχής» (ΦΕΚ 2390/Β728.8.2012), 

2. Τον Κανονισμό (ΕΟΚ) αριθ. 3924/91 του Συμβουλίου 
της 19ης Δεκεμβρίου 1991, περί κοινοτικής έρευνας για 
τη Βιομηχανική Παραγωγή. 

3. Τις υπ’ αριθμ.: 

α) 1082/Α2-684/30-01 -2014 ( ΚΑΕ 0429 ) η οποία κατα- 
χωρήθηκε με Α/Α: 135, και 

β) 1081/Α2-683/30-01-2014 (ΚΑΕ 0419) η οποία κατα- 
χωρήθηκε με Α/Α: 133, αποφάσεις, έγκρισης δέσμευσης 
πίστωσης για την πληρωμή δαπάνης σε βάρος της πί¬ 
στωσης του προϋπολογισμού της ΕΛ.ΣΤΑΤ οικονομικού 
έτους 2014. 

4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη ύψους τριάντα πέντε χιλιάδων 
εκατόν σαράντα πέντε ευρώ και ενενήντα δύο λεπτών 
(35.145,92€), συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ, για το οικο¬ 
νομικό έτος 2014, η οποία θα βαρύνει τις πιστώσεις του 
προϋπολογισμού των εξόδων της ΕΛ.ΣΤΑΤ (ΚΑΕ 0419 
και ΚΑΕ 0429) του έτους 2014, ήτοι ΚΑΕ 0419=1.997,94€ 
και ΚΑΕ 0429=33.147,98€, αποφασίζουμε: 


1. α. Εγκρίνουμε και προκηρύσσουμε τη διενέργεια 
της Ετήσιας Στατιστικής Έρευνας Παραγωγής και Πω- 
λήσεων Βιομηχανικών Προϊόντων (ΡΒΟϋΟΟΜ), εντός 
του έτους 2014, με έτος αναφοράς των στοιχείων το 
έτος 2013. 

β. Αναθέτουμε στο Τμήμα Στατιστικών Παραγωγής της 
Δ/νσης Στατιστικών Δευτερογενούς Τομέα της ΕΛ.ΣΤΑΤ 
τη διενέργεια της ανωτέρω έρευνας. 

2. Σκοπός της έρευνας αυτής είναι η συλλογή στατι¬ 
στικών στοιχείων, σχετικά με τη βιομηχανική παραγωγή, 
για την κατάρτιση Κοινοτικών Στατιστικών ανά βιομη¬ 
χανικό προϊόν, σύμφωνα με την Κοινοτική στατιστική 
ταξινόμηση προϊόντων ΡΒΟϋΟΟΜ. 

Ειδικότερα τα στοιχεία που συλλέγονται αφορούν 
στην: 

• παραχθείσα ποσότητα 

• πωληθείσα ποσότητα (ανεξάρτητα από το χρόνο 
παραγωγής) 

• αξία πωλήσεων 

Η εν λόγω έρευνα διενεργείται ταυτόχρονα σε όλα τα 
Κράτη Μέλη της ΕυρωπάίκήςΈνωσης (Ε.Ε.), στο πλαίσιο 
του Κοινοτικού Στατιστικού Προγράμματος, με κοινές 
μεθόδους και πρότυπα, όπως προβλέπεται στον Κανο¬ 
νισμό της Ε.Ε, που αναφέρεται στην παράγραφο 2, του 
σκεπτικού της απόφασης αυτής. 

3. Η έρευνα είναι απογραφική και θα διενεργηθεί σε 
όλες τις Περιφερειακές Ενότητες της Χώρας. Ερευνώ- 
μενη μονάδα είναι η επιχείρηση με μέση ετήσια απα¬ 
σχόληση 10 άτομα και άνω. Εκτιμάται, ότι θα ερευνη- 
θούν 4.000, περίπου, επιχειρήσεις που ανήκουν στους 
κλάδους οικονομικής δραστηριότητας Β (Ορυχεία και 
λατομεία) και Ο (Μεταποίηση ) της στατιστικής ταξινό¬ 
μησης οικονομικών δραστηριοτήτων της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης ΝΑΟΕ Ββν.2, έτσι ώστε να παρέχονται στην 
Κοινότητα πλήρεις, πρόσφατες και αξιόπιστες στατι¬ 
στικές πληροφορίες για την παραγωγή των προϊόντων 
των ανωτέρω κλάδων. Οι επιχειρήσεις που θα ερευνη- 
θούν θα επιλεγούν από το Μητρώο Επιχειρήσεων της 
ΕΛ.ΣΤΑΤ., το οποίο καταρτίζεται από διοικητικές πηγές 
(Γενική Γραμματεία Πληροφοριακών Συστημάτων του 
Υπουργείου Οικονομικών, ΙΚΑ κ.ά.) και ενημερώνεται από 
τις διενεργούμενες στατιστικές έρευνες. 

4. Τα αποτελέσματα της έρευνας θα πινακοποιη- 
θούν σε επίπεδο συνόλου Χώρας και θα διαβιβαστούν 
στο Στατιστικό Γραφείο της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(ΕΨΒ05ΤΑΤ) με τη μορφή και εντός των προθεσμιών 
που προβλέπονται από τον Κανονισμό του σκεπτικού 
της εν λόγω απόφασης. 

5. Αναλυτικά θα πραγματοποιηθούν οι παρακάτω ερ¬ 
γασίες: 

• Σχεδιασμός και οργάνωση της έρευνας. 

• Ενημέρωση του μητρώου των επιχειρήσεων των κλά¬ 
δων Οικονομικής Δραστηριότητας με κωδικούς ΝΑΟΕ 
Βαν 2, Β και Ο. 

• Εκπαίδευση ιδιωτών-συνεργατών, για την ορθή συ¬ 
μπλήρωση του ερωτηματολογίου της έρευνας. 

• Ανάπτυξη μηχανογραφικών εφαρμογών για την αυ¬ 
τόματη επεξεργασία των στοιχείων της έρευνας. 

• Αποστολή - συλλογή ερωτηματολογίων. 

•Έλεγχος και κωδικογράφηση των ερωτηματολογίων. 

• Εισαγωγή των δεδομένων σε Η/Υ και μηχανογρα¬ 
φικοί έλεγχοι. 
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• Πινακοποίηση των αποτελεσμάτων. Παρουσίαση των 
αποτελεσμάτων της έρευνας σε στατιστικούς πίνακες 
και αποστολή τους στην ΕυΓοεΙαΙ. 

• Κατάρτιση έκθεσης ποιότητας των αποτελεσμάτων 
της έρευνας, που θα διαβιβαστεί στη Στατιστική Υπη¬ 
ρεσία της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΕυΐΌείαΙ). 

• Δημοσιοποίηση των αποτελεσμάτων. 

6. Κατά τη διενέργεια της ανωτέρω έρευνας θα 
απασχοληθούν για τη συλλογή των ερωτηματολο¬ 
γίων: 

• Υπάλληλοι της ΕΛ.ΣΤΑΤ, μόνιμοι και με σύμβαση Ι.Δ. 
οι οποίοι θα εργασθούν εντός του κανονικού ωραρίου 
εργασίας. 

• 50-250 ιδιώτες-συνεργάτες, οι οποίοι θα χρησιμο¬ 
ποιηθούν στην ΕΛ.ΣΤΑΤ κατά το στάδιο συλλογής των 
ερωτηματολογίων. 

Ο ορισμός των ιδιωτών-συνεργατών θα γίνει με από¬ 
φαση του Προέδρου της ΕΛ.ΣΤΑΤ. 

7. Η αμοιβή των ιδιωτών-συνεργατών (συμπεριλαμ¬ 
βανομένου και του αναλογούντος ΦΠΑ) καθορίζεται 
σε 9,25 ευρώ, ανά πλήρως και σωστά συμπληρωμένο 
ερωτηματολόγιο, 3.700 ερωτηματολόγια χ 9,25 ευρώ = 
34.225,00 ευρώ. 


Για τις επιχειρήσεις που θα βρεθούν κλειστές (εκτός 
λειτουργίας), κατά την επίσκεψη του ιδιώτη- συνεργά¬ 
τη, η αμοιβή καθορίζεται σε 3,08 ευρώ για κάθε τέτοια 
επιχείρηση και αντιστοιχεί στην εργασία ενημέρωσης 
του Μητρώου Επιχειρήσεων της ΕΛ.ΣΤΑΤ., 299 ερωτη¬ 
ματολόγια χ 3,08 ευρώ = 920,92 ευρώ. 

Συνολική δαπάνη 35.145,92 ευρώ. 

Συνολική δαπάνη στους ΚΑΕ 0419 και 0429 = 35.145,92€, 
ήτοι: 

ΚΑΕ 0419= 210 ερωτηματολόγια χ 9,25 ευρώ = 1.942,50 
ευρώ 

18 ερωτηματολόγια χ 3,08 ευρώ = 55,44 ευρώ 

Σύνολο 1.997,94 ευρώ 

ΚΑΕ 0429= 3490 ερωτηματολόγια χ 9,25 ευρώ = 
32.282,50 ευρώ 

281 ερωτηματολόγια χ 3,08 ευρώ = 865,48 ευρώ 

Σύνολο 33.147,98 ευρώ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 13 Μαρτίου 2014 

Ο Πρόεδρος 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
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